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PDI UnB 2023-2028

Plano de Integridade UnB

Conheça a UnB

Tem alguma dúvida ou sugestão sobre 

o Plano de Integridade UnB 2022-2026? 

Mande um e-mail para dpl@unb.br

Painel de Integridade Pública

Boa Leitura!

A p r e s e n t a ç ã o
O Programa de Integridade da Universidade de Brasília (UnB) consiste em um
conjunto de medidas institucionais estruturadas para prevenir, detectar,
remediar e punir fraudes, irregularidades e desvios éticos de conduta,
integrando-se à governança da instituição. 

Em conformidade com a Portaria CGU nº 57/2019 e o Decreto n. 11.529/2023 e
outras normas legais e institucionais, a Política de Gestão de Riscos da UnB foi
estabelecida pela Resolução do CAD nº 04/2019. A Universidade de Brasília
opera nessa temática por meio do Plano de Integridade e de ações relacionadas
à integridade pública. 

Este documento apresenta o Plano de Divulgação do Programa de Integridade
da UnB, organizado com base em suas instâncias de integridade. O Plano de
Divulgação permite que todos os membros da comunidade universitária estejam
cientes das estratégias de comunicação e educação contínua implementadas
pela instituição, visando o fortalecimento da cultura de integridade e
transparência institucional.
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Auditoria Interna: atuação e
capacitação

Apresentação dos eixos temáticos de atuação:
monitoramento, execução de auditorias, avaliação
e controle de riscos
Ações e eventos de capacitação

Site da Auditoria 
SEI
E-mail circular

3 ações de
divulgação anual

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

1º e 2º
 semestres

Verificação dos controles internos
sobre informes gerais da AUD

     PAINT e RAINT
Competências e atuação da AUD
Acesso pleno às informações, ativos e pessoas da
organização
Adesão, utilização e importância do sistemas eAud
e Conecta/TCU
Monitoramento de risco

Site da Auditoria
SEI
E-mail circular

3 ações de
divulgação anual

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

1º e 2º 
semestres

Contabilização anual dos benefícios
financeiro e não financeiros

Cumprimento das recomendações de auditoria
Contabilização de benefícios da AUD

Site da Auditoria 
SEI
E-mail circular

1 ação de divulgação
anual

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

1º semestre

PGMQ - Programa de Gestão e
Melhoria da Qualidade

O impacto do PGMQ e sua importância para a
instituição.

Site da Auditoria 
SEI
E-mail circular

1 ação de divulgação
anual

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

2º semestre

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Quadro 1: Plano de Divulgação do Programa de Integridade Auditoria Interna (AUD)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Trabalhos de auditoria 
realizados pela AUD

Verificação dos controles internos: trabalhos de
auditoria realizados pela Auditoria Interna

Site da Auditoria
SEI
E-mail circular

1 ação de
divulgação anual

Comunidade Interna (alta gestão,
servidores e alunos da UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições e
sociedade)

1º e 2º
 semestres

Apoio da AUD às 
fiscalizações da CGU e TCU

Ações dos controles internos: apoio às demandas
da Controladoria Geral da União e do Tribunal de
Contas da União

Site da Auditoria
SEI
E-mail circular

1 ação de
divulgação anual

Comunidade Interna (alta gestão,
servidores e alunos da UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições e
sociedade)

2º semestre

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Quadro 1: Plano de Divulgação do Programa de Integridade Auditoria Interna (AUD)

Fonte: DPO (2024)

- 6 -



TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Capacitação: cursos de mediação e
conciliação, assédio, LGPD, saúde

mental e LAI

Qualificação e preparo dos servidores
para os desafios vivenciados na OUV
e no SIC

E-mail institucional
Cursos presenciais e/ou on-
line.

1 ação mensal Servidores da OUV e do SIC
Primeira sexta-feira de cada
mês, nas reuniões de equipe

Transparência Ativa
Divulgação de dados públicos na
página oficial da UnB

Site institucional da UnB 1 ação semanal

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)

Semanal

Avaliação do serviço público
prestado

Aferição da satisfação dos
manifestantes em relação às
respostas prestadas pela UnB por
meio da OUV e do SIC

Sistema Fala.BR
Plataforma GOV.BR

2 pesquisas anuais

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)

Semestral 

Comunicação e divulgação Acesso e divulgação de dados Site institucional OUV/SIC
1 ação de divulgação

mensal

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)

Até o último dia útil do mês
(meses de março a dezembro
de 2024)

Quadro 2: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB
Ouvidoria (OUV)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Denúncias 
(protocolo e tramitação)

 Realização de campanha de
sensibilização dos servidores quanto a
existência e correta utilização dos canais
de denúncia disponíveis na UnB

E-mail institucional 1 ação mensal Servidores 
Até o último dia útil do

mês (março a dezembro
de 2024)

Capacitação
 Realização de curso sobre a temática
“tipos de assédio no âmbito do serviço
público”

Presencialmente e/ou 
na forma de webnário

 1 ação anual 

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)
Terceirizados

2º Semestre

Publicidade

Apresentação de relatório com as
atividades realizadas na OUV e no SIC ao
Consuni e à Comunidade Interna
Apresentação de propostas para
aprimoramento da gestão à
Administração Superior

Reunião CONSUNI 1 ação anual

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)

Julho (segunda
quinzena)

Uso do Sistema Fala.BR

Incentivo ao uso do sistema Fala.BR por
parte da comunidade interna para a
realização e o acompanhamento de
denúncias

E-mail institucional 1 ação mensal 

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)
Terceirizados

Mensalmente (primeiro
dia útil de cada mês)

Quadro 2: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB
Ouvidoria (OUV)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Divulgação
Divulgação e apresentação do canal
da Ouvidoria e do SIC

Site institucional da Ouvidoria
UnB
Site institucional da UnB
Informes rede

1 ação de divulgação mensal

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)

Até o último dia útil do
mês (meses de março a
dezembro de 2024)

Fluxo de trabalho

Atualização das atividades realizadas
pela OUV e pelo SIC
Atualização de normativo de fluxo de
trabalho da Ouvidora relacionado às
regras que garantam o incentivo a
sugestões, elogios, solicitações,
reclamações e denúncias, incentivo ao
controle social e à proteção ao
denunciante

Site institucional OUV/SIC 1 ação mensal 

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU,
TCU, membros de outras
instituições e sociedade)
Terceirizados

Mensalmente 

Quadro 2: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB
Ouvidoria (OUV)

- 9 -
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Lei nº 8.112/90 e suas alterações
Matéria disciplinar: divulgar aos
servidores capacitação externa e on-
line, voltada a matéria disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

SEI
Info UnB 1 ação de divulgação

bimestral
Servidores da UnB

1. Julho/2024
2. Setembro/2024 
3. Novembro/2024

Atividade Correcional - Visão Geral

Matéria disciplinar: divulgar aos
servidores capacitação externa e on-
line, voltada a matéria disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

SEI
Info UnB 1 ação de divulgação

bimestral
Servidores da UnB

1. Julho/2024 
2. Setembro/2024 
3. Novembro/2024

Comissões Processantes

Matéria disciplinar: divulgar aos
servidores capacitação externa e on-
line, voltada a matéria disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

SEI
Info UnB 1 ação de divulgação

bimestral
Servidores da UnB

1. Julho/2024 
2. Setembro/2024 
3. Novembro/2024

Quadro 3: Plano de Divulgação do Programa de Integridade 

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Coord. de Processo Administrativo Disciplinar (CPAD)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Comunicações Processuais

Matéria disciplinar: divulgar aos
servidores capacitação externa e on-
line, voltada a matéria disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

SEI
 Info UnB

1 ação de divulgação
bimestral

Servidores da UnB

1. Julho/2024
2. Setembro/2024 
3. Novembro/2024

Provas no Processo Administrativo
Disciplinar

Matéria disciplinar: divulgar aos
servidores capacitação externa e on-
line, voltada a matéria disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

SEI
 Info UnB

1 ação de divulgação
bimestral

Servidores da UnB
1. Julho/2024 
2. Setembro/2024 
3. Novembro/2024

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

- 11 -

Fonte: DPO (2024)

Quadro 3: Plano de Divulgação do Programa de Integridade Coord. de Processo Administrativo Disciplinar (CPAD)



TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Nepotismo e conflito de
interesses

Manual sobre nepotismo e conflito de
interesse

Site institucional
 E-mail 
SOUGOV

Assegurar que 100% das
informações estejam sempre

acessíveis aos servidores

Servidores técnicos
Docentes

Disponível para consulta no
site

Nepotismo e conflito de
interesses

Divulgação de cursos, palestras e
eventos ofertados por Órgãos de
Controle e Escolas de Governo sobre
esse tema.

Site institucional 
E-mail 
SOUGOV 
Redes Sociais

1 ação de divulgação bimestral

Servidores técnicos
Docentes

Conforme calendário de
divulgação de cursos
ofertados pelos órgãos de
controle (CGU/TCU) e
Escolas de Governo

Instrumentos de controle -
Nepotismo e conflito de

interesses

Declaração de nepotismo para casos de
provimento originário,
designações/nomeações para Funções
Gratificadas e Cargos de Direção e
remoção de servidores.

SEI

Garantir a manutenção de taxa
zero de ocorrências de conflitos
de interesse nos processos de

nomeação, designação e
movimentação de servidores.

Servidores técnicos 
Docentes

Em todos os atos de
nomeação de caráter
efetivo e nomeações para
cargos de confiança e em
processos seletivos de
movimentação interna

Quadro 4: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Decanato de Gestão de Pessoas (DGP)

Fonte: DPO (2024)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Direitos Humanos

Fortalecimento dos Direitos Humanos 
Enfrentamento às violências e
opressões de gênero, raça e etnia,
orientação sexual e etarismo.

Site da SDH
E-mail Institucional
Site UnB (via SECOM)
UnBTV
Redes Sociais (Instagram, Facebook)
WhatsApp de grupos com a
comunidade universitária

1 ação de divulgação
mensal

Servidores técnicos
Docentes

Mensalmente

Direitos Humanos
Relatório de ações desenvolvidas pela
SDH

Site da SDH
 E-mail Institucional

2 ações de divulgação
anuais

Comunidade Universitária
Órgãos de controle
Sociedade em geral

1. Julho
2. Novembro 

Quadro 5: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Fonte: DPO (2024)

Secretaria de Direitos Humanos (SDH)
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Ética Ética no serviço público SEI 1 ação mensal

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

Mensalmente

Quadro 6: Plano de Divulgação do Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Fonte: DPO (2024)

Comissão de Ética
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TEMA CONTEÚDO A SER ABORDADO CANAIS DE DIVULGAÇÃO METAS PÚBLICO-ALVO DATA

Integridade na UnB
Alinhamento das instâncias de
integridade sobre a temática para
elaboração de Diagnóstio Institucional

SEI
E-mail Institucional
Reuniões periódicas
Site institucional
Mídias Sociais

4 ações anuais
Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB) 

Trimestralmente

Integridade na UnB
Elaboração de informes sobre a
temática 

Site Institucional
(https://integridadeegestaode
riscos.unb.br/)
E-mail Institucional
Mídias Sociais

 2 ações anuais

Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB) 
Comunidade Externa (CGU, TCU,
membros de outras instituições
e sociedade)

1º e 2º semestres

Integridade na UnB

Divulgação e Promoção de palestras,
oficinas sobre os temas do Sistema de
Integridade, Transparência e Acesso à
Informação (SITAI) 

Mídias Sociais
Site Institucional
E-mail institucional 

Eventos Realizados
Comunidade Interna (alta
gestão, servidores e alunos da
UnB)

1º e 2º semestre

Quadro 7: Plano de Ações para o Programa de Integridade

Plano de Divulgação do Programa de Integridade da UnB

Fonte: DPO (2024)

Decanato de Planejamento, 
Orçamento e Avaliação Institucional - DPO 
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